
Poznaj szczegóły:

Twój zakres obowiązków:
• Branie udziału w optymalizacji i doskonaleniu procesu produkcyjnego.
• Dbanie o odpowiedni przepływ surowca/półproduktu pomiędzy kolejnymi etapami 

produkcji
• Zarządzanie zmianą produkcyjną, liczącą od kilkunastu do kilkudziesięciu osób 

(po etapie wdrożeniowym)
• Koordynowanie i monitorowanie działania podległego zespołu i pracy linii 

produkcyjnej
• Raportowanie realizacji procesu produkcyjnego

Nasze wymagania:
• Wykształcenie wyższe lub w trakcie studiów: Zarządzanie i Inżynieria Produkcji, 

Technologia Żywności i pokrewne
• Znajomość Lean Management, 5S, ZZL
• Wiązanie swojej przyszłości z pracą w działach produkcyjnych jako osoba zarządzająca 

personelem
• Wykazywanie się otwartością na wyzwania i gotowość do pracy w dynamicznym 

środowisku
• Gotowość do pracy w systemie zmianowym

Czeka na Ciebie m.in.:
• Roczny płatny staż na umowę o pracę, z realną perspektywą awansu na stanowisko 

Młodszego Kierownika Zmiany po ukończeniu stażu
• Wynagrodzenie na start 6100 zł brutto (w trakcie stażu wynagrodzenie wzrasta)
• Dedykowany Mentor, który wraz z zespołem HR poprowadzi Cię przez cały staż
• Pokój w służbowym mieszkaniu lub dofinansowanie do wynajmu (jeśli jesteś 

zameldowany/a 70km od firmy)
• Bezpłatna stołówka, dofinansowana karta Multisport oraz prywatna opieka Luxmed
• Bony i bogate paczki świąteczne oraz bilety na mecze Śląska Wrocław, Panthers

i piłkarską kadrę Polski
• Program poleceń (od 1500 do 2000 zł netto za polecenie pracownika)
• Certyfikowane szkolenie dla Ciebie
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Staż w dziale Zarządzania Produkcja
Otwórz się na mocny start kariery! 



Jak aplikować?

Poznaj szczegóły:Niniejszym przyjmuję do wiadomości iż: Administratorem moich danych osobowych jest Tarczyński S.A. z siedzibą w Ujeźdźcu 
Małym 80, 55-100 Trzebnica. Inspektorem Ochrony Danych w Tarczyński S.A. jest Pan Michał Pawlak, 

mail:mipawlak@tarczynski.pl Moje dane osobowe przetwarzane będą w rekrutacji na wskazane stanowisko na podstawie udzielonej 
zgody. Udzielona zgoda dotyczy również rekrutacji na inne stanowiska, dla których Tarczyński S.A. uruchomi proces rekrutacji w 

przyszłości. Odbiorcą moich danych osobowych będą Pracownicy Tarczyński S.A.. Moje dane osobowe nie będą przekazywane do 
państwa trzeciego i organizacji międzynarodowych oraz nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w tym również w 

formie profilowania. Dane osobowe będą przechowywane przez okres 3 lat od zakończenia rekrutacji w której rozpatrywana będzie
moja kandydatura. Jednocześnie przyjmuję do wiadomości iż mam prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich 

sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do 
cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody 

przed jej cofnięciem. Posiadam również prawo wniesienia skargi do organu nadzorującego przetwarzanie danych osobowych gdy 
uznam, iż przetwarzanie moich danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 

27 kwietnia 2016 r. Podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne ale niezbędne do realizacji procesu rekrutacji.
Tym samym, Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Tarczyński S.A. z siedzibą w Ujeźdźcu Małym 80, 55-100 Trzebnica, moich 

danych osobowych podanych do obsłużenia procesu rekrutacji w celu i zakresie niezbędnym do jego realizacji.

Zainteresowany/-a? 
Zeskanuj QR kod i wyślij nam swoje CV! 
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