REGULAMIN KONKURSU
“Nagroda Miasta Poznania za wyr0 zniajaca sie prac e doktorsk g” i “Nagroda Miasta
Poznania za wyrd zniajaca sie prac @ magistersk g”".

§ 1.

Tryb naboru i wymogi wobec autoréw i ich prac zgtaszanych do Nagrody.

1. Do konkursu moga by¢ zgtaszane prace doktorskie imagisterskie obronione we
wszystkich uczelniach i placéwkach naukowych Poznania, z zakresu wszelkich
dyscyplin i obszaréw nauki, majgce za przedmiot problematyke zwigzang

z Poznaniem.

2. Na konkurs przyjmowane beda prace doktorskie i magisterskie obronione w roku

konkursowym i w roku poprzednim.

3. Prace na konkurs zgtasza Dziekan Wydzialu na wniosek promotora pracy, nie

wyklucza sie tez zgtoszen indywidualnych.
4. Zgtoszenie pracy do konkursu powinno zawieraé:

a. wniosek o0 nagrode, imie i nazwisko autora pracy, imie i nazwisko oraz tytut

naukowy promotora, hazwe uczelni, wydzialu i instytutu (katedry),

b. streszczenie pracy, w ktérym autor wyraznie wskazuje obszar/dziedzine

funkcjonowania miasta, w ktorej praca moze znalez¢ zastosowanie,

c. pelny tekst pracy, a w razie publikacji ogtoszonych na jej podstawie — rowniez

te publikacje,

d. dwie opinie pracy, w tym jedna promotora. Co najmniej jedna z opinii powinna

akcentowac utylitarne walory pracy.
§2.

Organizacja i tryb pracy Kapituty Nagrody.

1. Konkurs rozstrzyga Kapituta Nagrody wytoniona przez Kolegium Rektoréw Miasta

Poznania i Prezydenta Miasta Poznania.
2. W skiad Kapituty Nagrody wchodza:

— od pieciu do siedmiu naukowcow delegowanych przez Kolegium Rektorow

reprezentujgcych poznanskie uczelnie lub placéwki naukowe,
- do czterech os6b delegowanych przez Prezydenta Miasta Poznania.

Kapituta  wybiera ze swojego grona, na pierwszym  posiedzeniu,

Przewodniczacego Kapituly - na okres 4 lat.
3. W postepowaniu konkursowym Kapituty wyréznia sie:

- etap wstepnego zapoznania sie czionkéw Kapituty ze zgtoszonymi pracami,
w ktorym istnieje mozliwosé zasiegniecia opinii eksperckich o walorach prac,

— etap dyskusiji i rozstrzygniecia konkursu na posiedzeniu Kapituty.

4. Rozstrzygniecie konkursu nastepuje zwykilg wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci
przynajmniej potowy sktadu Kapituty. W przypadku réwnej liczby gloséw "za"

i "przeciw" gtos decydujacy nalezy do Przewodniczacego Kapituty.
Obrady Kapituly sg niejawne.

oo

Poznania. Protokét podpisuje Przewodniczacy Kapituty

Wyniki swych prac Kapituta przedstawia w formie protokotu Prezydentowi Miasta



1.

§ 3.

Wymogi i kryteria oceny prac doktorskich i magisterskich zgtoszonych do Nagrody.

Przedmiot badawczy prac powinien dotyczy¢ wybranej problematyki Miasta Poznania
Z szerokiego spektrum dziedzin jego funkcjonowania. Zakres czasowy przedmiotu
badan moze dotyczy¢ historii, stanu obecnego oraz przysztosci Poznania.

. W ocenie prac wyrdznia sie walory metodologiczne i pragmatyczne.

Walory metodologiczne prac winny prezentowaé poziom co najmniej dobry,
adekwatny do wymogéw prac doktorskich i magisterskich. Preferowanymi
wyréznikami pracy sq jej walory utylitarne (pragmatyczne). Stanowig o nich wszelkie
pozytki, jakie bezposrednio badz posrednio moga wynika¢ - z efektéw ocenianych
prac - dla zréwnowazonego rozwoju Miasta Poznania (zawartego w triadzie:
cztowiek, ekonomia, srodowisko). Moga one mie¢ charakter: przyczynkowy,
poznawczy, propozycji organizacyjnych rozwigzan probleméw Miasta, projektéw
innowacyjnych o charakterze technicznym, technologicznym itp. W przypadku
efektow prac, ktérych specyfika nie jest sensu stricto poznanska (np. projekt
technoinnowacyjny), warunkiem dostatecznym dla dokonania pozytywnej oceny
pracy jest wskazanie mozliwosci wdrazania projektu na terenie Poznania.

. W postepowaniu konkursowym oceniane bedg prace o réznorodnej tematyce i trudno

poréwnywalnych walorach. Nie precyzuje sie szczego6towych kryteriow do analizy
poréwnawczej waloréw ocenianych prac, pozostawiajac te kwestie Kapitule Nagrody.

§ 4.
Formy Nagrody.

Autorom nagrodzonych prac przyznaje sie dyplomy: “Nagroda Miasta Poznania za
wyrdzniajacq sie prace doktorskg” i “Nagroda Miasta Poznania za wyrdzniajacq sie
prace magisterskg” oraz nagrody pieniezne, trzy réwnorzedne w kategorii prac
doktorskich i trzy réwnorzedne w kategorii prac magisterskich.

Wysokos$¢ nagréd pienieznych wynika z wielkosci ustalanego corocznie w Budzecie
Miasta Poznania Funduszu Nagréd oraz zatozenia ramowego, okreslajacego
wysokos¢ nagrody w kategorii prac doktorskich jako dwukrotnos¢ wysokosci nagrody
w kategorii prac magisterskich.

. W szczegolnych przypadkach pozostawia sie mozliwos¢ przyznania przez Kapitute

mniejszej liczby nagréd lub odstgpienie od przyznania nagréd.
Kapituta Konkursu moze dodatkowo przyzna¢ wyréznienia w obu kategoriach.

§5.
Terminy konkursu Nagrody.

Prace na konkurs, wraz z wymieniong uzupetniajgcg dokumentacjg, powinny byc¢
dostarczane kazdego roku w terminie do 15 listopada, do Sekretariatu Wydziatu
Rozwoju Miasta Urzedu Miasta Poznania, Poznan pl. Kolegiacki 17.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie przyjecie wniosku po terminie.
Rozstrzygniecie konkursu nastepuje w ciggu czterech miesiecy od dnia uptywu
terminu, o ktérym mowa w ust.1l. Nagrodzeni zostang zawiadomieni o przyznaniu
nagrody w terminie 14 dni od daty jej przyznania.



